FONDATION JEAN MOULIN

AVENANT N°2
AU STATUT COLLECTIF APPLICABLE AU PERSONNEL DES CRECHES
DU 1°' SEPTEMBRE 2013

Conformément aux dispositions du statut collectif applicable au personnel
des créches en vigueur au 1% septembre 2013, les parties signataires ont la
possibilité d’apporter des précisions et des modifications au document initial.

A ce titre et a la suite des négociations menées avec les organisations
syndicales, il a été convenu d’apporter les modifications aux articles suivants :

Prise des congés payés :

L’article 11-01-02 alinéa 3 relatif au fractionnement est modifi€¢ comme
suit :

«Les dispositions relatives au fractionnement du congé payé ne sont pas
applicables au sein de la fondation Jean Moulin. En conséquence, le fractionnement
du congé principal n’ouvre pas droit aux jours de congés supplémentaires ».

Entrée en vigueur du présent avenant :

Il est convenu que le présent avenant entrera en vigueur le 1°" octobre

2017.
Fait en 5 exemplaires,
A Paris, le 25 septembre 2017
Pour la fondation Jean Moulin La Directrice, o
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Mme Nélia MACEDO /|
Pour F.O. Le délégué syndical,
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